Toit aMoi

S'indigner et agir

Responsable d’action sociale
CDI TEMPS PLEIN - LYON

Un tremplin pour sortir de la rue. Un mouvement citoyen pour agir.

Depuis 20 ans, I'association Toit a Moi ceuvre et innove pour aider les personnes sans-abri, ou en
situation de grande exclusion, a changer de vie de vie en mettant en ceuvre trois actions
complémentaires : loger, accompagner et tisser du lien social.

Toit a Moi c'est une équipe et un réseau engagés (pres de 40 salarié.e.s et 200 bénévoles), présents
dans 36 villes.

Dans le cadre d'un remplacement et pour poursuivre le développement de notre activité en
Auvergne-Rhdne-Alpes, nous recrutons le/la futur.e responsable d'action sociale basé.e a Lyon.

Sous la hiérarchie de la responsable du pdle accompagnement et en lien avec les bénévoles du
territoire, le/la responsable d'action sera chargé.e d'accompagner les personnes accueillies dans
les 6 logements de l'agglomération lyonnaise et 3 logements a Clermont-Ferrand.

Missions

Accompagner les personnes

e Vous organisez et dynamisez le parcours d'insertion et d'autonomisation des personnes en
situation de grande précarité, bénéficiaires du dispositif Toit a Moi

e Vous considérez et analysez la situation sociale, sanitaire, familiale, administrative,
professionnelle et budgétaire afin de mettre en ceuvre avec chacun.e un parcours de
réinsertion personnalisé

e Vous entrainez, encouragez et soutenez les démarches et apprentissages des personnes
accompagnées grace un accompagnement individuel et collectif de proximité

e Vous travaillez en partenariat avec les acteurs de votre territoire et les dispositifs de droit
commun et coordonnez les démarches entreprises par les personnes accompagnées
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e En lien avec la fonciére solidaire de Toit a Moi, vous développez l'autonomie de chaque

personne dans son logement (droits et devoirs des locataires, travail autour du savoir
habiter...)

e Entant quereprésentant.e de Toit a Moi, vous pouvez étre amené.e a mettre en ceuvre les
obligations du propriétaire bailleur dans le cadre de votre délégation budgétaire ou en

référant a la direction (décence de l'appartement, sécurité et santé du locataire,
équipement et ameublement des nouveaux logements)

Animer la communauté bénévole locale

e Vous recrutez les bénévoles et coordonnez les actions auprés des personnes
accompagnées en fonction des besoins identifiés

e Vous animez la dynamique bénévole en organisant des temps de partages de pratiques et
des moments conviviaux afin d'accompagner la montée en compétences et de renforcer le
sentiment d’'appartenance a l'association

e AlLyon, vous accompagnez la structuration de collectifs citoyens solidaires

Contribuer a la vie associative locale et nationale

e Vous concourez au développement de l'antenne sur la zone géographique d’Auvergne-
Rhone-Alpes

e Vous entretenez et développez un réseau de partenaires sociaux qui peuvent étre
prescripteurs, qui complétent et enrichissent votre accompagnement ou pour faciliter les
sorties du dispositif

e Vous représentez Toit a Moi sur le territoire en participant aux réunions d'acteurs
pertinentes pour la bonne mise en ceuvre de l'activité

e Vous échangez régulierement avec les responsables d'action des autres antennes (groupes
d'analyse de pratique, groupes de travail, séminaires...) et les bénévoles engagés

e Vous témoignez de l'action de Toit a Moi et contribuez a la valorisation de nos impacts et
au développement de la notoriété de I'association sur le territoire
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S'indigner et agir

Profil / Compétences

Vous étes formé.e a l'action sociale (diplémé.e d'Etat ASS, ES, CESF) et/ou justifiez d'une
expérience terrain significative auprés d'un public issu de la grande précarité dont vous
connaissez les problématiques et les acteurs sociaux et institutionnels

Vous développez et disposez d'un réseau de partenaires que vous savez mobiliser dans le
cadre d'un accompagnement social global (santé, logement, budget, emploi etc.)

Vous avez une expérience réussie dans la coordination et 'animation de bénévoles
ATécoute, vous avez une trés bonne capacité d'analyse de situations complexes
Autonome et parfaitement organisé.e, vous avez un bon sens des responsabilités tout en
sachant rendre compte a votre hiérarchie

Professionnel.le, vous savez persévérer et questionner vos pratiques dans une logique
d'amélioration continue

Doté.e d'une trés bonne capacité d'adaptation, vous aimez innover et « faire le pas de
cOté » pour trouver les solutions

Vous avez de bonnes capacités d'expression écrites et orales

Vous étes a l'aise avec les outils informatiques et de reporting (logiciel de suivi)

Vous disposez du permis de conduire et d'un moyen de déplacement personnel (véhicule,
vélo etc.)

Caractéristiques du poste

CDI temps plein, forfait jours (213 jours / an)
Poste basé a Lyon avec déplacements réguliers a Clermont-Ferrand (1/mois en moyenne)
et occasionnels au siege a Nantes (2/an)
Possibilité de télétravail partiel
Rémunération : Base 33 000€ bruts annuels selon accord collectif interne a l'association.
Avantages :
o Pour lacher prise : 6™ semaine de congés payés et congés bien-étre et solidarité
conventionnels
o Pour étre soutenu professionnellement : une supervision individuelle mensuelle,
de l'analyse de la pratique entre collégues et avec les bénévoles
o Pour réduire notre impact environnemental : prime de mobilité douce (200€ / an)
cumulable avec la prise en charge a 75% de I'abonnement transports en commun
o Pour améliorer le pouvoir d'achat : tickets restaurant pris en charge a 60%
o Pour tenir compte des aléas de la vie : délai de carence limité a 1j en cas d'arrét de
travail, mutuelle prise en charge a 50%
Poste a pourvoir a pourvoir des que possible

Candidature (CV + LM) a adresser a recrutement@toitamoi.net
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